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INFORME PARCIAL

Cuota Namero 4
o e AT S '{\g{SRAL-P“W" o L T P

Contrato No. 4124.010.26.1.117-2025
Nombre completo del contratista: STEPHANY PAMELA CONSUEGRA BUITRAGO
Documento de identificacién; 67.024.566

Nombre del supervisor: GUSTAVO ARBOLEDA DELGADO |
Organismo: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO‘

DE INSTRUCCION!
Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales al Departamento Administrativo de Contro]
Disciplinario Interno, en el desarrollo de las investigaciones en conducta disciplinable del servidor
publico, en el marco del proyecto Fortalecimiento del diagnéstico y evaluacion relacionados con
la conducta del servidor publico en la Administracion Central de Santiago de Cali BP 26005297
realizando el andlisis y redaccién del documento técnico del proyecto y las demas que el(la)
Director(a) Departamento Administrativo de Contro! Disciplinario Interno le asigne de acuerdo a
la naturaleza y objeto del contrato.
By T

Fecha de Inicio Fha.T-IIO .»
01/10/2025 31/12/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A
Suspension: N/A
Reanudacién: N/A

Cesion: N/A
Term_inacién anticipada: NIA _ | - i |
SRS s |NE..RMECNTABIEE@%Y@E[NANC|ER® e

! De conformidad al Acuerdo 0598 del 2024 Concejo Distrital De Santiago De Cali, Art. 3 modifica al organismo de
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO; el cual sera ahora DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE INSTRUCCION.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde., )
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($21.780.000)

Valor inicial del contrato: VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE

Adicion: N/A

_Prorroga N/A

Informacién para Retencién en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en Ia fuente anexo copia “SI'T NO
[eglble de los siguientes documentos:
« Recibo de consignaciéon en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccu&n AFC del periodo de la cuota.
« Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuofa.
Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por
- Contrato cancelar Cancelado Cancelar
$21.780.000 $5.445.000 $16.335.000 $0

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacién o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos
Laborales

No Planilla: 9495493060

No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1976219754

Operador: Aportes en Linea.
Fecha de Pago: 2025/12/02

Periodo de pago seguridad social: DICIEMBRE 2025

Observacuones al mforme fmanmero y contable

actividades:

Concepto Supervisor: En mi calidad de supervisor del contrato de prestacion de servicios No.
Servicios 4124.010.26.1.117-2025, doy constancia que el contratista realizo las siguientes

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali.
cualguier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracién o modificacién por
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1. REALIZAR EL CONTROL Y SEGUIMIENTO. AL CRONOGRAMA DE TRABAJO CON;
CERNIENTE A LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL DESARROLLO DE LAS
INVESTIGACIONES.

En cumplimiento de esta actividad la contratista:
a. Participé en reunién de control y seguimiento al cronograma de trabajo, entorno al desa
rrolio del proyecto de investigacion “Fortalecimiento del diagndstico y evaluacién relacio
nados con la conducta del servidor piblico en la Administracion Central de Santiago de

Cali” BP 26005297. Acta 4124.010.14.65.41.

b. Particip6 en reunion de revision y verificacion, previo al proceso de impresién de los do-
cumentos de - investigacion, con el contratista Dislumbrar SAS. Contratol
4124.010.26.1.141-2025 . |

https./meet.q oogle.com/vsy-kiwg-hmp?hs=224 \

nnnnnn
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2. APOYAR EN LA RECOPILACION DE INFORMACION PARA SU ANALISIS, REDAC:
CION Y EDICION DEL INFORME FINAL RELACIONADO CON LOS DOCUMENTOS DE
INVESTIGACION. ‘

En este periodo la contratista no realiz6 esta actividad.

3. REVISAR LAS ACTAS QUE SE ELABOREN EN OCASION A LAS REUNIONES DEL
GRUPO DE INVESTIGACIONES. ,

En cumplimiento de esta actividad la contratista:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o medificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde. ‘
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a. Revisd Acta 4124.010.14.65.42: Realizar la difusion de [as investigaciones “La confesion y
los medios de prueba en el Cédigo General Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el
informe en !a accion disciplinaria”, en la Secretaria de Educacién.

. Revisd Acta 4124.010.14.65.43: Reallizar la difusién de las investigaciones “La confesion y
los medios de prueba en el Codigo General Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el
informe en la accién disciplinaria”, en la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bie-
nes y Servicios.

. Revis6 Acta 4124.010.14.65.44: Realizar la difusion de las investigaciones “La confesién y
los medios de prueba en el Cédigo General Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el
informe en la accion disciplinaria, en la Secretaria de Movilidad ‘

4. PFgESENTAR INFORMES MENSUALES DE AVANCE DEL PRCOYECTO DE INVESTIGA-
CION.

En cumplimiento de esta actividad la contratista presenté informe mensual de avance del
proyecto de investigacion BP 26005297, remitiéndolo al correo electrénico
carolina.gomez.rod@cali.gov.co.

5. PROYECTAR PARA LA FIRMA DEL (LA) DIRECTOR(A) LOS OFICIOS QUE EN DESA-
RROLLO DEL OBJETC DEL CONTRATO SE REQUIERAN.

En este periodo la contratista no realizé esta actividad.

8. REVISAR, CORREGIR Y/O APROBAR LOS OFICIOS DIRIGIDOS A LOS ORGANISMOS
DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI, CON EL OBJETIVO DE PRO-
GRAMAR ENTREVISTAS, REVISION DOCUMENTAL O ENCUESTAS.

En este periodo la contratista no realizé esta actividad.

7. ELABORAR DOCUMENTO FINAL DE LAS INVESTIGACIONES SOBRE LA CONDUCTA
OFICIAL DEL SERVIDOR PUBLICO.

En cumplimiento de esta actividad la contratista realizo ajustes al documento “La confesion y
medios de prueba en el Cédigo General Disciplinario” de acuerdo con las correcciones y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohida su alteracién o modificacidn por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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sugerencias realizadas por el equipo asesor ‘designado para la revisién del contenido de I1a
investigacion.

8. COORDINAR LA DIVULGACION DEL DOCUMENTO DE INVESTIGACION.
En cumplimiento de esta actividad la contratista participé en reuniones de divulgacion de los

documentos de investigacién elaborados en los organismos que a continuacion se listan,
contando con las actas respectivas:

s Secretaria de Educacién.
€« a8 0 ° & o 6de3a ¢ > Eg-~

Invitacion: Socializacion Investigaciones de la Conducta del Servidor... jue 4 de dic de e &
2025 10am - 12pm (COT) (consuegrastephany@gmail.com) D R 2

ibidos.

’ jue, 4d:c 10: OOam - 12:00pm, e o
;_,Socuahzacmon lnvestlgaCIones de la
. Conducta del Serwdor Pubhco 2025

‘%‘. dnsmplmam@@!lgovm(o:gamzador) ‘:A'.f ST

» Secretaria de Movilidad.

Invitacion: Socializacién Investigaciones de la Conducta del Servidor... vie 5 de dic de 2025 & 1
10am - 12pm {COT) {consuegrastephany@gmail.com) D ‘s

vie; rsdu: 10: Oo.amr 1200pm : oL (\
~Socializacion Invest:gacnones de Ia L1
Conducta del Servrdor Pubhco 2025

g d‘scuphnam@ca!fgmoo(orgamzador) e )

e Unidad Administrativa Especial de Gestién de Bienes vy Servicios.
Presencial. CAM. Piso 18,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrite de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alca]de
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a. Acta 4124.010.14.65.42: Realizar la difusion de las investigaciones “La confesion Yy los
medios de prueba en el Cédigo General Disciplinario” y “La relevancia de la queja vy el
informe en la accién disciplinaria”, en la Secretaria de Educacién.

b. Acta 4124.010.14.65.43: Realizar la difusién de las investigaciones “La confesién y los
medios de prueba en el Cédigo General Disciplinario” y “La relevancia de ia queja y el
informe en la accién disciplinaria”, en la Unidad Administrativa Especial de Gestién de
Bienes y Servicios.

c. Acta 4124.010.14.65.44: Realizar la difusién de las investigaciones “La confesién y los
medios de prueba en el Cédigo General Disciplinario” y “La relevancia de la queja y el
informe en Ia accién disciplinaria, en la Secretaria de Movilidad

9. ATENDER LAS SUGERENCIAS QUE EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI - DEPAR-
TAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE INSTRUC-
CION CONSIDERE CONVENIENTES Y PERTINENTES PARA LA EJECUCION DEL OB-
JETO DEL CONTRATO.

En cumplimiento de esta actividad la contratista participé en reunién de Socializacion de la matriz
de peligros y su valoracion.

e B 0B & & tdedl ¢ > Eg-

Invitacion: SOCIALIZACION DE LA MATRIZ DE PELIGROS Y VALORACION mié 3dedicde & @
2025 10am - 11am (COT) (consuegrastephany@gmail.com) D i

: Maﬁar’ia-t‘lld:lobla m-1100am . L R
socuzacionoeLavatazoe (B

& dscpinaroncchgorcoloranizader) - - -

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

PaginaGde 7




MODELOQ INTEGRADO ]?E PLANEACION Y
GESTION MAJAO1.04.03.P002.F004
(MIPG)
-“‘“; > f
s INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE
le] ]
OMINISTRATIA SERVICIOS PROFESIONALES Y VERSION 002
GESTION CONTRACTUAL APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

Listado de
asistencla virtual

ot
[

- :1 TN LIS Ma:

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente
informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del DISTRITO DE SANTIAGO DE
CALI- Departamento Administrativo de Control Disciplinario Interno de Instruccion, de los
servicios pactados en el contrato de prestacion de servicios No. 4124.010.26.1. 117-2025

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a cargo ele!
mentos devolutivos de propiedad del distrito de Santiago de Cali, entregados por este
organismo para el desempeiio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a paz y salvo con ell
archivo de gestion documental, entrega de backup, entrega de usuario y contrasefia, entrega de
tarjeta de proximidad y demas elementos de gestion documental.
Observaciones al informe técnico: N/A

e i

No se realiza
LGRS S Ay ~?rni’-§;‘.'g‘
Ay uugi“{b‘f&‘ '@f’;ﬁ% R

gy

PR

g&/smﬁo ARBOLEDA DELGADO
pervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: DICIEMBRE 23 DE 2025

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o medificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcaide.
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